Entre :

FEA
)- o
I

VersaillesGrandParc

communauté d'agglomération

Avenant financier 2021
ala CONVENTION DE SERVICE COMMUN
en matiére de systémes d’information et de numérique
pour la mise en place du Délégué a la Protection des Données (DPD)
arrétant les montants réalisés au titre de I'année 2020
et les montants prévisionnels pour 'année 2021

La Communauté d’agglomération Versailles Grand Parc, dont le siege est situé 6 avenue
de Paris 78000 Versailles, représentée par son Président en exercice, Monsieur Frangois
de Maziéres, ou par un Vice-président délégué, agissant au nom et pour le compte de ladite
communauté d’agglomération en application de la délibération du conseil communautaire du
30 novembre 2021,

Ci-aprés dénommeée « VGP »,

La Ville de Bailly, dont le siége est situé 1 rue des Chénes - 78870 Bailly, représentée par
son Maire en exercice, agissant au nom et pour le compte de ladite Ville, en application de
la délibération du conseil municipal du ....................o ,

La Ville de Biévres, dont le siége est situé place de la Mairie - 91570 Biévres, représentée
par son Maire en exercice, agissant au nom et pour le compte de ladite Ville, en application
de la délibération du conseil municipal du ......................oeenn ,

La Ville de Bois d’Arcy, dont le siege est situé 2 Avenue Paul Vaillant Couturier - 78390
Bois d'Arcy, représentée par son Maire en exercice, agissant au nom et pour le compte de
ladite Ville, en application de la délibération du conseil municipal du .......................... ,

La Ville de Bougival, dont le siége est situé 126, rue du Maréchal Joffre - 78380 Bougival,
représentée par son Maire en exercice, agissant au nom et pour le compte de ladite Ville,
en application de la délibération du conseil municipal du ........................... ,

La Ville de Buc, dont le siége est situé 3 Rue des Fréres Robin -78530 Buc, représentée
par son Maire en exercice, agissant au nom et pour le compte de ladite Ville, en application
de la délibération du conseil municipal du ............................ ,

La Ville de Chateaufort, dont le siege est situé 19 Place St Christophe -78117 Chateaufort,
représentée par son Maire en exercice, agissant au nom et pour le compte de ladite Ville,
en application de la délibération du conseil municipal du ...............ccooooiiiiiiii ,

La Ville de Fontenay-le-Fleury, dont le siége est situé Place du 8 Mai 1945 - 78330
Fontenay-le-Fleury, représentée par son Maire en exercice, agissant au nom et pour le
compte de ladite Ville, en application de la délibération du conseil municipal du

La Ville de Jouy-en-Josas, dont le siege est situé Avenue Jean-Jaures - BP33 - 78350
Jouy-en-Josas, représentée par son Maire en exercice, agissant au nom et pour le compte
de ladite Ville, en application de la délibération du conseil municipaldu ........................... ,

La Ville du Chesnay-Rocquencourt, dont le siege est situé 9 rue Pottier - 78150 Le
Chesnay-Rocquencourt, représentée par son Maire en exercice, agissant au nom et pour le
compte de ladite Ville, en application de la délibération du conseil municipal du................. ,



Et La Ville de La Celle Saint-Cloud, dont le siége est situé 8 E Avenue Charles de Gaulle -
78170 La Celle Saint-Cloud, représentée par son Maire en exercice, agissant au nom et
pour le compte de ladite Ville, en application de la délibération du conseil municipal du

Et La Ville des Loges-en-Josas, dont le siege est situé 2 Grande Rue - 78350 Les Loges-en-
Josas, représentée par son Maire en exercice, agissant au nom et pour le compte de ladite
Ville, en application de la délibération du conseil municipal du ......................... ,

Et La Ville de Noisy-le-Roi, dont le siége est situé 37 rue André Le Bourblanc - 78590 Noisy-
le-Roi, représentée par son Maire en exercice, agissant au nom et pour le compte de ladite
Ville, en application de la délibération du conseil municipal du .............................. ,

Et La Ville de Rennemoulin, dont le siége est situé Chemin des Vignes - 78590 Rennemoulin,
représentée par son Maire en exercice, agissant au nom et pour le compte de ladite Ville,
en application de la délibération du conseil municipal du .......................o ,

Et La Ville de Toussus-le-Noble, dont le siége est situé Place Maréchal Leclerc de
Hauteclocque - 78117 Toussus-le-Noble, représentée par son Maire en exercice, agissant
au nom et pour le compte de ladite Ville, en application de la délibération du conseil municipal

Et La Ville de Versailles, dont le siége est situé 4 avenue de Paris - 78000 Versailles,
représentée par son Maire en exercice, agissant au nom et pour le compte de ladite Ville,
en application de la délibération du conseil municipal du 18 novembre 2021,

Et La Ville de Viroflay, dont le siege est situé 2 Place du Général de Gaulle - 78220 Viroflay,
représentée par son Maire en exercice, agissant au nom et pour le compte de ladite Ville,
en application de ladécisiondu ...............cooiiiiiiiin ,

La Ville de Versailles est gestionnaire du service commun en matiére de systémes d’information et de
numérique et intervient a ce titre. Versailles Grand Parc supporte I'intégralité des charges (salaire et
moyens) du Délégué pour la protection des données au sein de ce service commun.

L’article 7.2 de la convention de service commun passée entre la Ville de Versailles, la Communauté
d’agglomération de Versailles Grand Parc et les « responsables de traitement » définit le colt annuel
du service commun (article 7.1) et les modalités de sa répartition entre les bénéficiaires des prestations
(article 7.2).

Cette répartition s’appuie sur un indicateur d’activité précisés a larticle 8 de la convention
susmentionnée, une fois défalquée les 1/6°™° de charge supportée par Versailles au titre du soutien en
termes de compétences de son propre DPD.

Il précise également la méthode de détermination du colt prévisionnel (article 7.3).

Les éléments pris en compte figurent dans les tableaux ci-aprés, ainsi que les dépenses prévisionnelles
en matiére de masse salariale qui en découlent.

A chacune de ces dépenses prévisionnelles de masse salariale s’ajoutent les frais d’administration
générale de 8%, tels que définis a l'article 7.1.
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Fait a Versalilles, le
En deux exemplaires originaux,

Pour Versailles Grand Parc
Pour le Président et par
délégation

Olivier LEBRUN
Vice-président
Maire de Viroflay

Pour la Ville de Bois d’Arcy

Le Maire,

Jean-Philippe LUCE

Pour la Ville de Chateaufort

Le Maire,

Patrice BERQUET

Pour la Ville du Chesnay -
Rocquencourt
Le Maire,

Richard DELEPIERRE

Pour la Ville de Noisy-le-Roi
Le Maire,

Marc TOURELLE

Pour la Ville de Versailles
Le Maire,

Francois DE MAZIERES

Pour la Ville de Bailly
Le Maire,

Jacques ALEXIS

Pour la Ville de Bougival

Le Maire,

Luc WATELLE

Pour la Ville de Fontenay-le-
Fleury
Le Maire,

Richard RIVAUD

Pour la Ville de La Celle Saint-
Cloud
Le Maire,

Olivier DELAPORTE

Pour la Ville de Rennemoulin
Le Maire,

Arnaud HOURDIN

Pour la Ville de Viroflay
Le Maire,

Olivier LEBRUN

Pour la Ville de Biévres
Le Maire,

Anne PELLETIER - LE BARBIER

Pour la Ville de Buc
Le Maire,

Stéphane GRASSET

Pour la Ville de Jouy-en-Josas
Le Maire,

Marie-Héléne AUBERT

Pour la Ville des Loges-en-Josas

Le Maire,

Caroline DOUCERAIN

Pour la Ville de Toussus-le-Noble
Le Maire

Vanessa AUROY
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VersaillesGrandParc

communauté d'agglomération

Montants réalisés au titre de ’année 2020

. Dépense prévisionnelle
Masse salariale P P

Unités / Ratio prévisionnelle pour cet élément

Elément a considérer pris en compte
pour cet élément

Frais
Masse salariale d’administration
générale (8%)

correspondant
a cet élément

Versalilles 1/68™e de la masse salariale 16.67 % 8909 € 71272 €
Bailly 1.76 % 941 € 7528 €
Biévres 541 % 2891 € 231.28 €
Bois d’Arcy 12,69 % 6782 € 542.56 € |
Bougival 3.76 % 2 009 € 160.72 €
Buc 4,50 % 2405 € 192.40€
Chéateaufort 0,87 % 465 € 37.20 €
0,
Contonay b oy o T st on v 1.1 comp st suze [ STEE|  mme
- administratif 2019
La Celle Saint-Cloud 12.89 % 6 889 € 551.12 € |
Les Loges-en-Josas 1.60 % 855 € 68.40 €
Noisy-le-Roi 4.19 % 2239 € 179.12 €
Rennemoulin 0.05 % 27 € 2.16 €
Toussus-le-Noble 0,67 % 358 € 28.64 €
Viroflay 13.23 % 7070 € 565.60 €
Versailles Grand Parc 8,68 % 4639 € 37112 €
Sous-total de la masse salariale 53442 €
Moyens logistiques des agents | Frais d’administration générale (8%) 8% | 4 275.36 €
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Montants prévisionnels au titre de I'année 2021

Unité_s / Dépense prévisionnelle
Ratio Masse salariale pour cet élément
Mois pris en prévisionnelle

Elément a considérer Frais

concernés compte correspondant ) . ;

pourrz:et a cet glément Masse salariale dgeédnrgrlgllztzgg/s)n

élément
Versailles 1/7¢me de la masse salariale 12 mois 14,29 % 7 783 € 622.64 €
Bailly 12 mois 1.60 % 871€ 69.68 € |
Bievres 12 mois 4,91 % 2674 € 213.92 €
Bois d’Arcy 12 mois 11,52 % 6 275 € 502.00 € |
Bougival 12 mois 3.41% 1857 € 148.56 €
Buc 12 mois 4.09 % 2228 € 178.24 €
Chéateaufort 12 mois 0.79 % 430 € 34.40 €
Fontenay-le-Fleury 12 mois 6.31 % 3437 € 27496 € |
Jouy-en-Josas Nb d’ETP inscrits en annexe C1.1 du compte 12 mois 5.52 % 54 468 € 3007 € 240.56 €
La Celle Saint-Cloud administratif 2018 12 mois 11.71 % 6 378 € 510.24 € |
Le Chesnay Rocquencourt 7 mois 10.04 % 5469 € 437.52 €
Les Loges-en-Josas 12 mois 1.45 % 790 € 63.20€
Noisy-le-Roi 12 mois 3.80 % 2070 € 165.60 €
Rennemoulin 12 mois 0.05 % 27 € 216 €
Toussus-le-Noble 12 mois 0.60 % 327 € 26.16 €
Viroflay 12 mois 12.01 % 6 542 € 523.36 € |
Versailles Grand Parc 12 mois 7.90 % 4303 € 34424 €

Sous-total de la masse salariale 54 468 €

Moyens logistiques des agents | Frais d’administration générale (8%) 8% | 4 357.44 €
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