REPUBLIQUE FRANCAISE

N° 2024-09-30/06

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
DU 30 septembre 2024

Objet : RENOUVELLEMENT DE LA CONVENTION DE MUTUALISATION ENTRE LE CCAS DE JOUY-
EN-JOSAS ET LA COMMUNE DE BUC POUR LE SERVICE D'AIDE ET D'ACCOMPAGNEMENT A
DOMICILE (SAAD)

Rapporteur : Madame Elisabeth MORELLI

DATE DE LA L’an deux mille vingt-quatre,
CONVOCATION Le 30 septembre & vingt heures,
Le Conseil Municipal,
24-09-2024 Légalement convoqué, s'est réuni dans la Salle des Mariages,

au chdteau de Buc, sous la présidence de
Monsieur Stephane GRASSET, Maire

DATE D’AFFICHAGE Présents :
M. Stéphane GRASSET, Mme Céleste MESSINA-DOMINIONI,
24-09-2024 M. John COLLEEMALLAY, M. Bernard MILLION-ROUSSEAU, M.

Jean-Christophe HILAIRE, Mme Annie SAINSILY, Mme Karine LE
BIHAN-ABRAMI, Mme Ayse CONNAN-BAYRAM, M. Jean-Paul
BIZEAU, Mme Elisabeth MORELLI, Mme Isabelle BOURGEONNIER,
Madame Pierrette MAZERY, M. Stéphane TOUVET, Mme Elisabeth
VERLY, M. Dejan STANKOVIC, Mme Catherine Le DANTEC, M.
Hervé WIOLAND, Mme Juliette ESPINOS, Mme Francoise
GAULIER, M. Christian GASQ , Monsieur Bruno GUILLON, M. Rémy
JOURDAN, Madame Lorraine WEISS, M. Stéphane VIELLE, Mme
Odile GENOVA, Monsieur Frank MARQUET, Mme Véronique

HUYNH.
NOMBRE DE Excusés représentés :
CONSEILLERS Mme Maguy RAGQOT-VILLARD donne pouvoir & Monsieur Bernard

MILLION-ROUSSEAU
EN EXERCICE : 29

PRESENTS : 27

VOTANTS : 28

DATE DE LA Absents :

PUBLICATION Madame Frédérique SARRAU
01-10-2024

Mme Elisabeth MORELLI est désignée secrétaire de séance 4 l'unanimité des conseillers
municipaux présents au moment du vote.
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2024-09-30/06 RENOUVELLEMENT DE LA CONVENTION DE MUTUALISATION ENTRE LE CCAS DE
JOUY-EN-JOSAS ET LA COMMUNE DE BUC POUR LE SERVICE D'AIDE ET D'ACCOMPAGNEMENT

A DOMICILE (SAAD)

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

VU le Code de 'Action Sociale et des Familles,

Vu la délibération n°® 2020-07-03/06 portant délegations permanentes du Conseil Municipal
au Maire et, le cas échéant, aux Maire-Adioints en cas d'empéchement du Maire,

Vu la délibération du conseil d'administration du CCAS de Jouy-en-Josas, en date du 12
juillet 2021 autorisant son Président & signer la présente convention,

Vu la délibération N® 2021-07-05/16 du conseil municipal de la Commune de Buc, en date
du 07 juillet 2021, autorisant son Maire & signer la présente convention,

Vu le décision municipale n® 23-139 du 22 aodt 2023 autorisant [e Maire & signer I'avenant
n® 1 & la convention de coopération entre le CCAS de la commune de Jouy-en-Josas et la
commune de Buc pour le Service d'Aide et d'Accompagnement & Domicile {SAAD)
Entr'aides pour faciliter la gestion administrative et modifier les paramétres de facturation,

Vu le projet de convention entre le CCAS de Jouy-en-Josas et la commune de Buc pour le
service d'aide et d'accompagnement & domicile (SAAD),

Considérant la volonte de la commune de Buc de confinuer cette mutudlisation de

services afin de permetire une meilleure continuité de service public, de maintenir I'offre

de maintien domicile en direction des personnes agées, handicapées ou en difficulté
temporaire suite & une sortie d'hospitalisation,

LE CONSEIL MUNICIPAL,

APRES AVOIR ENTENDU l'exposé de Madame Elisabeth MORELLI,

APRES EN AVOIR DELIBERE, A L'UNANIMITE,

Autorise Monsieur le Maire & signer le renouvellement de la conventfion de
coopération entre le CCAS de la commune de Jouy-en-Josas ef la commune
de Buc pour le Service d'Aide et d'Accompagnement & Domicile {SAAD) et
tout document afférent.

Dit que les crédlits sont inscrits aux chapitres 011 et 012 du budget communal.

Précise que cette convention prendra effet au 01 juillet 2024 jusqu’au 30 juin 2027.
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La présente déliberation peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le
Tribunal Administratif de Versailles dans un délai de deux mois & compter de sa publication
et de saréception par le Représentant de I'Etat.

EXTRAIT CONFORME AU REGISTRE DES DELIBERATIONS

Visa de la Préfecture le : 02.10-2024 Buc, le 01/10/2024
Rendu executoire le 1 15 44.9024 . _
: Le Maire

La Secrétaire de séance Stéphane GRASSET

Mme Elisabeth MORELLI
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Vitles de Buc et Jouy-en-Josas

CONVENTION DE COOPERATION

ENTRE LE CCAS DE LA COMMUNE DE JOUY-EN-JOSAS ET LA COMMUNE DE BUC

POUR LE SERVICE D’AIDE ET D’ACCOMPAGNEMENT A DOMICILE (SAAD)

PREAMBULE

Les centres communaux d’action sociale (CCAS) sont les acteurs historiques des services de
maintien a domicile a destination des personnes agées et dans une moindre mesure des personnes
handicapées.

Le CCAS comprend ainsi un service d’aide et d’accompagnement a domicile (ci-aprés, SAAD) dont
la mission est de favoriser le maintien a domicile des personnes dgées et/ou a mobilité réduite ou
nécessitant un soutien dans 'accomplissement des taches de la vie courante (entretien courant
du logement, petites courses, repassage, préparation des repas, soins d’hygiene).

Dans ce contexte, les communes de JOUY-EN-JOSAS et de BUC se sont rapprochées afin de
batir un projet commun de services d’aide a domicile de qualité. L’objectif, étant, dans un
second temps, de mener une réflexion pour une évolution du SAAD, soit vers un Centre
intercommunal d’action sociale (article L.123-4-1 Code de I'action sociale et des familles, ci-apres
CASF), en relation éventuelle avec la Communauté d’Agglomération VERSAILLES GRAND PARC,
soit vers la constitution d’'un groupement de coopération sociale et médicosociale dans le cadre
des dispositions de I'article L312-7 du CASF.

Il s’agit de permettre, dans l'intérét général des deux communes, la mutualisation et
I'optimisation des compétences des personnels, des locaux et des équipements, ainsi que
d’apporter des réponses de qualité aux besoins des personnes agées. L'objectif des deux
communes est de bénéficier d’économies d’échelle pour faciliter le meilleur accés au SAAD des
personnes domiciliées sur leurs territoires respectifs, dans le cadre d'une convention de
coopération.

Le Centre Communal d’Action Sociale de la commune de JOUY-EN-JOSAS (ci-apres CCAS) et la
commune de Buc ont formé depuis juillet 2018 un service d’aide a domicile mutualisé nommé
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Le service Entr’aides intervient sur les deux communes en qualité d’opérateur unique pour le
Service d’Aide et d’Accompagnement a Domicile (ci-apres SAAD) auprés des bénéficiaires
domiciliés sur le territoire des deux communes.

L’ensemble des moyens humains, matériels et financiers sont gérés par le SAAD du CCAS de la
Commune de JOUY-EN-]JOSAS.

Les prestations facturées aux bénéficiaires du SAAD résidant dans les communes de JOUY-EN-
JOSAS et de BUC d’une part et au Conseil Départemental des Yvelines d’autre part sont collectées
par le CCAS de JOUY-EN-JOSAS.

Le conseil municipal de chaque commune accorde chaque année au CCAS de Jouy-en-Josas une
subvention afin d’équilibrer son budget en ce qui concerne les prestations assurées par le SAAD.
Le calcul de cette subvention est détaillé dans l'article 9 de cette convention.

Vu le Code de I'action sociale et des familles,

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération du conseil d’'administration du CCAS de JOUY-EN-JOSAS, en date du 12 juillet
2021 autorisant son Président a signer la présente convention,

Vu la délibération N° 2021-07-05/16 du conseil municipal de la Commune de BUC, en date du 5
juillet 2021, autorisant son Maire a signer la présente convention,

LES PARTIES DECIDENT DE SIGNER LA PRESENTE CONVENTION DE COOPERATION AINSI
REDIGEE

Article 1er: Parties a la Convention de coopération

La présente convention de coopération (ci-aprés La Convention) est conclue :

Entre :
Le CCAS de la Commune de JOUY-EN-JOSAS (ci-apres le CCAS) représenté par Madame
Marie-Hélene AUBERT, sa Présidente en exercice, Maire de la Commune, domiciliée en
cette qualité au siége social situé 19, avenue Jean Jaures, 78350 JOUY-EN-JOSAS, diiment
habilité par la délibération du 6 juillet 2020 ;

Et:

La Commune de BUC, représentée par Monsieur Stéphane GRASSET, son Maire en
exercice, domicilié en cette qualité a I'Hotel de Ville, situé 3 Rue des Fréres Robin, 78530
BUC, diment habilité par la délibération n°® 2020-07-03_01 du 03 juillet 2020 ;
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Article 2 : OBJET

La Convention a pour objet :

e d’organiser les modalités de prise en charge par le service d’aide et d’'accompagnement a
domicile (SAAD) du CCAS, de personnes domiciliées sur la Commune de BUC et
susceptibles de bénéficier des prestations dudit service.

e de gérer pour le compte de Buc les moyens affectés et les personnels mis a disposition.

e de définir le role et le fonctionnement des instances de concertation entre les deux
communes : le comité de suivi et le comité de pilotage..

Article 3 : Missions du SAAD du CCAS

Le SAAD est assuré par le CCAS en application des articles L123-51 et L312-12, 6° et 7° du CASF.

Dans le respect des dispositions de I'article L312-6 du CASF, et a compter de la date de signature
de la présente convention, le SAAD a vocation a concourir, au bénéfice des personnes domiciliées
sur le territoire des communes de JOUY-EN-JOSAS et de BUC, aux prestations sociales suivantes :

e soutien a domicile,

préservation ou restauration de l'autonomie dans l'exercice des activités de la vie

quotidienne,

lien avec les familles des bénéficiaires,

prestations d’aide a la personne pour les actes essentiels (aide au lever, aide a I'habillage,

aide a I'hygiéne, etc..) a I'exception des soins infirmiers,

e activités ordinaires de la vie ou activités domestiques (entretien du logement et du linge,
courses, préparation des repas, etc.)

Les prestations sont réalisées par des aides a domicile ou des auxiliaires de vie sociale
diplomé(e)s. Elles s’inscrivent dans un projet individualisé d’aide et d’'accompagnement élaboré a
partir d’'une évaluation individuelle des besoins des bénéficiaires.

Le SAAD assure des interventions a domicile, selon les horaires fixés par son reglement.

Le SAAD doit respecter les conditions de l'autorisation délivrée par le Président du conseil
départemental des YVELINES, prévue par les articles L313-1 et D312-6-2 du CASF, et notamment,
celles visées par I'article L313-4 du méme code, a savoir : le schéma régional de santé ou le schéma
d'organisation sociale et médico-sociale, le cahier des charges fixé par le Président du
département des YVELINES et le programme interdépartemental d'accompagnement des
handicaps et de la perte d'autonomie (article L.312-5-1).

1, Le centre communal d'action sociale peut créer et gérer en services non personnalisés les établissements et services sociaux et médico-
sociaux mentionnés a I'article L. 312-1.

2].- Sont des établissements et services sociaux et médico-sociaux, au sens du présent code, les établissements et les services, dotés ou non
d'une personnalité morale propre, énumérés ci-apres : (...) 6° Les établissements et les services qui accueillent des personnes dgées ou qui
leur apportent a domicile une assistance dans les actes quotidiens de la vie, des prestations de soins ou une aide a I'insertion sociale ;

7° Les établissements et les services, y compris les foyers d'accueil médicalisé, qui accueillent des personnes handicapées, quel que soit leur
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Article 4 : Organisation fonctionnelle du SAAD

Le SAAD assure les activités suivantes :

La présentation du service aux futurs bénéficiaires,

Les évaluations individuelles des personnes aidées,

Les visites a domicile,

La gestion des ressources humaines des agents recrutés par le CCAS ou mis a sa

disposition et affectés a son service,

La planification des interventions,

e Lesuivi quotidien des interventions en vue des liens avec les familles, le conseil
départemental, les caisses de retraite, les mutuelles, les organismes de tutelle,

e Lafacturation des interventions et le recouvrement des paiements et des subventions.

Il est entendu que le volume horaire des heures d’aide a domicile proposées aux administrés
seront partagés a égale répartition entre chacune des communes.

Le service d’aide a domicile Entr’aides, dont la gestion est assurée par le CCAS de Jouy-en-Josas,
tendra au maximum vers un équilibre a 50/50 du volume horaire d’aide a domicile entre les
deux communes.

Article 5 : Organisation administrative du service mutualisé

La partie administrative du service est gérée par les personnels encadrants et administratifs
suivants :

e 1ETP pourlaresponsable de secteur Entr’aides du CCAS de Jouy-en-Josas
e (.25 ETP pour la responsable du CCAS de Jouy-en-Josas
e (.10 ETP pour le responsable du service Solidarités de la ville de Buc

Le colit salarial annualisé de 'ensemble de ce personnel administratif est réparti a 50/50 entre
les 2 entités.

Article 6 : Mise a disposition des agents titulaires de la Commune de BUC au CCAS en qualité
d’intervenant a domicile, affecté au SAAD

Dans le respect des articles 61 et suivants de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 et du décret
n°2008-580 du 18 juin 2008 relatif au régime de la mise a disposition applicable aux collectivités
territoriales et aux établissements publics administratifs locaux, la Ville de BUC met son personnel
titulaire a la disposition du SAAD du CCAS, pour y exercer les fonctions d’intervenant a domicile
dans le cadre des missions mentionnées a I'article 3 de la présente Convention.

Les conditions de travail du personnel mis a disposition par la mairie de Buc sont définies par le
CCAS dans une convention de mise a disposition conclue en application de l'article 61 de la loi
susvisée et de I'article 2 du décret n°2008-580, entre le CCAS et la Commune de BUC.

Cette convention de mise a disposition doit notamment respecter les principes directeurs
suivants :

e S’agissant de la rémunération de 'agent titulaire mis a disposition, dans le respect du
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dans son cadre d'emplois d'origine et continue a percevoir la rémunération correspondant
a son grade tout en exercant ses missions au sein du CCAS.

Cet agent peut percevoir un complément de rémunération justifié par les contraintes liées
aux fonctions qui lui sont confiées et est indemnisé de ses frais professionnels.

e Il est convenu que les agents de la mairie de Buc mis a disposition du CCAS de Jouy-en-
Josas, salariés de la mairie de Buc, sont remboursés de fagon bi-annuelle par le CCAS de
Jouy-en-Josas, soit une facture par semestre émise par la commune de Buc.

e L'évaluation annuelle du personnel mis a disposition par la mairie de Buc est réalisée par
le responsable du SAAD et approuvée par le Président du CCAS de Jouy-en-Josas. Le
compte-rendu est transmis pour information a la collectivité d’origine.

e Relevent du CCAS de Jouy-en-Josas, qui en informe la Commune de BUC, les décisions
relatives aux congés annuels, congés exceptionnels, récupérations, congés de maladie
ordinaire et maladies et accidents imputables au service.

e Relevent de la Commune de BUC, apres avis du CCAS de Jouy-en-Josas, les décisions
relatives aux congés de longue maladie, congés de longue durée, congés pour maternité
ou adoption, congés de paternité, congés de formation professionnelle, congés pour
validation des acquis de l'expérience, congés pour bilan de compétences, congés pour
formation syndicale, congés pour accompagnement d'une personne en fin de vie, congés
pour siéger comme représentant d'une association ainsi que celles relatives au bénéfice
du droit individuel a la formation, aprés avis du CCAS. Les frais y relatifs seront a la charge
de la commune de Buc. La convention relative a la mise a disposition précise ces termes.

o En cas de licenciement du personnel mis a disposition par la mairie de Buc ou de toute
décision ayant pour objet ou pour effet de le radier des cadres de la fonction publique
territoriale, les éventuelles indemnités qui lui seraient dues sont a la charge de la
Commune de BUC.

e La Commune de BUC continue de gérer la carriere du personnel qu’elle met a disposition.
Le CCAS de Jouy-en-Josas assure la formation spécifique aux agents communaux par
I'intermédiaire du Centre national de la Fonction Publique Territoriale. Le budget annuel
de formation est approuvé par le comité de pilotage avant présentation au conseil
d’administration du CCAS de Jouy-en-Josas.

e La convention de mise a disposition est établie pour une période d’'un an et peut étre
renouvelée par périodes de méme durée.

e Le pouvoir disciplinaire reste exercé par le Maire de la commune de Buc, a la demande
éventuelle du CCAS de Jouy-en-Josas.

e La mise a disposition peut éventuellement prendre fin avant le terme fixé, en respectant
un préavis de trois mois, dans les conditions fixées a I'article 5 du décret n° 2008-580 du
18 juin 2008, ou sans préavis, en cas de faute disciplinaire, par accord entre le CCAS et la
Commune de BUC.

e Il est en outre convenu que dans le cas ou les agents de la mairie de Buc ne donneraient
pas satisfaction dans leur fonction auprés des bénéficiaires du service, il peut étre mis fin
a la mise a disposition au terme d’'un préavis de trois mois. A l'issue de la mise a
disposition, le personnel mis a disposition par la mairie de Buc est réaffecté au sein des

agents de la Commune de BUC.

e Tout nouvel agent recruté sera intégré a l'effectif du CCAS de Jouy-en-josas.

Article 7 : Comité de suivi
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La commune de Buc désigne un référent, ayant une bonne connaissance des besoins des

personnes dépendantes sur la Ville de BUC et de l'organisation d’'un service de maintien a
domicile.

Le CCAS de JOUY désigne un chef de projet qui a principalement les missions suivantes :

- le suivi opérationnel des missions de maintien a domicile dans le respect des
engagements des prestations dans le respect des engagements,

- la coordination de I'’équipe opérationnelle,

- laproduction des documents de suivi de projet

- la participation et 'animation des Comités de Pilotage

- larefacturation a la commune de Buc

Le comité de suivi composé du chef de projet de CCAS et du référent de la ville de BUC se réunit
minima une fois par mois pour évoquer toute question relative au fonctionnement du service, au
management du personnel, aux relations avec les bénéficiaires et leurs familles.

Le CCAS de Jouy-en-Josas s’engage notamment a fournir les informations suivantes a la ville de
Buc (liste non exhaustive) :

- rapports d’incidents chez les bénéficiaires bucois

- entretiens d’évaluation des nouveaux bénéficiaires

- diminution ou I'augmentation des volumes horaires des bénéficiaires
- acces aux données personnelles et de contact des bénéficiaires bucois

- statistiques mensuelles: nombres de bénéficiaires, nombres d'heures, nombre
bénéficiaires APA, CNAV, etc.

Article 8 : Comité de Pilotage

Un Comité de Pilotage est composé :

- du Maire de Jouy-en-Josas, Président du CCAS, qui le préside,
- du Maire de Buc,

- de deux élus délégués pour chaque ville,

- du chef de projet de Jouy-en-Josas,

- duréférent de la ville de Buc

I se réunit a minima une fois par an, sur convocation du Président du CCAS de la ville de Jouy et a
pour objet :

- d’assurer le suivi des prestations,

d’étre garant de la bonne application du Plan Qualité de Service mis en place et de

son suivi,

- d’assurer le traitement et le suivi des difficultés rencontrées et des plans d’actions
proposés pour les résoudre,

- de controler I'exécution du budget arrété,

- de fournir les explications nécessaires quant au détail de la facturation.

Des réunions supplémentaires peuvent étre demandées en tant que de besoin par 1'une ou I'autre

des parties.
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A l'issue de chacune des réunions, le chef de projet rédige un compte rendu qui est envoyé aux
membres du Comité de Pilotage dans un délai de deux semaines.

Article 9 : Obligations comptables du CCAS et engagements financiers réciproques

Dans le respect de I'arrété du 22 décembre 2015 relatif au plan comptable M. 14 applicable aux
établissements et services publics sociaux et médico-sociaux, le CCAS tient un compte
d’exploitation de son activité de SAAD, qui comprend :

Pour la partie recettes :

Les produits de la tarification a savoir :
- les produits des conventionnements (CNAV, APA, mutuelles),
- lesrestes a charge des bénéficiaires,
- les éventuelles indemnités liées a la maladie ou a I'incapacité.

Pour la partie dépenses :
L’ensemble des dépenses directes et indirectes, au colit réel, générées par le SAAD, notamment :

- Concernant les agents intervenant auprés des bénéficiaires :
e les dépenses de personnel (salaires des agents titulaires ou contractuels),
e les charges sociales s’y rapportant,
e les indemnités kilométriques,
e les dépenses relatives au personnel : médecine du travail, formations, cotisations
CNAS,
les cotisations d’assurance statutaire,
e les cotisations de mutuelle et de prévoyance,
e les éventuelles indemnités de rupture,

- Concernant les personnels encadrant et administratif :
e Les dépenses de personnels encadrants et administratifs attachés au service et les
charges sociales y afférentes,
e Les dépenses liées a l'utilisation du véhicule du service notamment I'amortissement
du véhicule, I'assurance, les frais d’entretien et de réparation,

- Les équipements de travail et les fournitures.
- Les amortissements éventuels.

Les dépenses d’investissement sont réparties a 50/50 ainsi que les éventuelles subventions liées
a ces dépenses.
Les recettes du FCTVA sont réparties de la méme maniere.

Pour I'ensemble des frais d’exploitation (notamment : téléphone, EDF, maintenance du logiciel,
assurances, etc.) ainsi que pour les dépenses mixtes communes au CCAS, une clé de répartition est
déterminée afin de tenir compte de la consommation effective du SAAD.

Différentes clés de répartition sont retenues suivant les postes d’exploitation :
- nombre d’agents,
- nombre d’heures effectuées a Buc ou a Jouy

- nombre de bénéficiaires a Buc et mbmo:% . . . .
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La facturation des charges a caractére général (chapitre 011) est répartie a hauteur de 50% pour
chaque partie et celle des charges de personnel (chapitre 012) est facturées au prorata des heures
effectuées sur chaque commune.

Cf Annexe (tableau des clés de répartition en fonction des postes de dépenses).

Article 10 : Participation financiére des communes

Les produits de la tarification ne permettant pas d’équilibrer le budget du service, il est appelé
une participation financiere des communes de BUC et de JOUY-EN-JOSAS.

Cette participation est répartie entre les deux communes au prorata des heures effectuées dans
chaque commune.

Elle est prévue au budget du CCAS et présentée aux communes en temps et en heure pour étre
portée a leurs propres budgets.

Chaque année, deux factures, portant sur des périodes de 6 mois (semestre 1 de janvier a juin et
semestre 2 de juillet a décembre) sont adressées par le CCAS de Jouy-en-Josas a la ville de BUC.

Article 11 : Accueil des bénéficiaires et de leurs familles

Les personnes domiciliées sur les Communes de JOUY-EN-JOSAS et de BUC et concernées par les
prestations du SAAD sont accueillies dans les locaux actuels du CCAS de Jouy-en-Josas.

Une cellule information au Service Solidarités de Buc permet toutefois de faire un premier accueil
des familles et de les renseigner sur les prestations proposées. Un livret d’accueil co-rédigé par la
ville de Buc et le CCAS de Jouy-en-Josas est disponible pour les futurs bénéficiaires.

Le référent de la ville de Buc ou son assistant pourront étre associés aux visites chez les
bénéficiaires bucois et aux évaluations avant la signature des contrats.

Article 12 : Durée de la Convention

La Convention est conclue pour une durée de trois ans, renouvelable par tacite reconduction.

Article 13 : Résiliation

Sans préjudice de 'article 11, il est loisible a I'une des deux parties de mettre fin a la convention,
sous réserve d'une part, de notifier sa décision par courrier recommandé avec accusé de
réception, et, d’autre part, de respecter un préavis de six mois avant que la résiliation ne puisse
prendre effet.

Pendant la durée du préavis, toutes les clauses de la présente convention continueront a produire
leur effet.
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Article 14 : Conciliation - Contentieux

En cas de litige concernant I'interprétation ou I'application de la convention, les parties s'engagent
a soumettre leur litige au Président du CCAS de Jouy-en-Josas et au Maire de Buc, signataires de la
présente convention, qui pourront, s’ils ne parviennent pas a se mettre d’accord, faire appel a un
conciliateur.

Une solution amiable doit intervenir dans un délai maximum de trois mois a compter de la date a
laquelle la désignation du premier conciliateur est notifiée a 'autre partie.

La proposition de solution amiable est soumise, dans le méme délai de trois mois, a 'approbation
du conseil d’administration du CCAS et du conseil municipal de la Commune de BUC.

Enl'absence d’approbation par les deux assemblées dans le délai de trois mois impartis, le tribunal
administratif de VERSAILLES peut étre saisi dans les conditions fixées par le code de justice
administrative par la partie la plus diligente.

Faita:

En deux exemplaires originaux,

Le

Pour le CCAS de JOUY-EN-JOSAS, sa Présidente

Pour la Commune de BUC, son Maire en exercice
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